
  

 
 

   
 

Bildungsreferent:in (w/m/d) 
mit Schwerpunkt didaktische Entwicklung, Workshopdurchführung & 
Projektarbeit 

Arbeitsort: Berlin 
Start: ab sofort 
Umfang: 30 Stunden pro Woche 
Beschäftigung: Festanstellung 
Vergütung: in Anlehnung an TVöD Bund E 11 

 

Du möchtest Bildungsangebote entwickeln, die junge Menschen wirklich 
erreichen? 

Dann komm zu Mutwerk! 

Mutwerk verbindet soziale und emotionale Kompetenzbildung mit Demokratiebildung. Mit unseren 
Workshops und Bildungsangeboten stärken wir junge Menschen darin, ihre Emotionen 
wahrzunehmen, konstruktiv mit Konflikten umzugehen und demokratische Werte aktiv zu leben. 

Im Rahmen unseres Projekts „Triggerpunkte: Emotionen, Konflikte und Antisemitismusprävention“ 
entwickeln und erproben wir neue Ansätze für antisemitismuspräventive Bildungsarbeit an Berliner 
Schulen. 

Dafür suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die pädagogische Praxis mit konzeptioneller Arbeit 
verbinden möchte: Du entwickelst Bildungsformate und Methoden mit, führst Workshops mit 
Jugendlichen durch, reflektierst die Erfahrungen aus der Praxis und bringst deine Ideen in die 
Weiterentwicklung unserer Angebote ein. 

 
Was Dich erwartet 

Du entwickelst Bildungsangebote und Methoden 

• Du entwickelst gemeinsam mit dem Team didaktische Konzepte, Methoden und 
Workshopformate für die politische und demokratiebildende Arbeit mit Jugendlichen. 

• Du übersetzt komplexe gesellschaftliche Themen in altersgerechte, aktivierende und 
erfahrungsorientierte Bildungsformate. 

• Du bereitest Materialien, Übungen und Ablaufpläne für die Durchführung und Weitergabe 
an andere Bildungsreferent:innen auf. 

Du führst Workshops mit Jugendlichen durch 

• Du führst Workshops an Berliner Schulen eigenständig oder im Team durch. 
• Du arbeitest mit Jugendlichen ab Klassenstufe 8 zu Themen wie Emotionen, Konflikte, 

Zugehörigkeit, Ausgrenzung, Polarisierung, Antisemitismus und demokratisches 
Miteinander. 

• Du moderierst Gespräche auch dann sicher, wenn Themen kontrovers, emotional oder 
konflikthaft werden. 



  

 
 

   
 

• Du schaffst einen Lernraum, in dem Jugendliche sich mit eigenen Erfahrungen und 
Perspektiven auseinandersetzen können. 

• Du förderst Perspektivübernahme, Empathie, Ambiguitätstoleranz und demokratische 
Konfliktfähigkeit. 

• Du erkennst antisemitische und diskriminierende Äußerungen, ordnest sie fachlich ein und 
intervenierst pädagogisch angemessen. 

Du verbindest Praxis und Konzeptentwicklung 

• Du reflektierst die Erfahrungen aus den Workshops und leitest daraus Verbesserungen für 
Methoden und Konzepte ab. 

• Du bringst Rückmeldungen aus der Praxis in die Weiterentwicklung des Projekts ein. 
• Du arbeitest an der Entwicklung eines modularen digitalen On-Demand-Kurses und 

weiterer Materialien mit. 

Du entwickelst Mutwerk mit 

Mutwerk ist eine wachsende Organisation. Deshalb suchen wir keine Person, die ausschließlich 
einen festgelegten Aufgabenbereich abarbeitet, sondern jemanden, der mitdenkt, Verantwortung 
übernimmt und eigene Ideen einbringt. 

Je nach Erfahrung und Interesse kannst Du perspektivisch weitere Aufgaben in den Bereichen 
Bildungsentwicklung, Projektkoordination, Trainer:innenbegleitung oder 
Veranstaltungsorganisationübernehmen. 

 

Was Du mitbringst 
• Erfahrung in politischer Bildung, Demokratiebildung, antisemitismuskritischer 

Bildungsarbeit oder vergleichbaren pädagogischen Arbeitsfeldern 
• Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen, idealerweise im schulischen Kontext 
• Freude an der Entwicklung von Methoden, Workshopkonzepten und didaktischen 

Materialien 
• Sicherheit in der Moderation kontroverser und emotional aufgeladener Gespräche 
• Fähigkeit, komplexe gesellschaftliche Themen verständlich und zielgruppengerecht 

aufzubereiten 
• eine diskriminierungssensible, selbstreflexive und zugewandte pädagogische Haltung 
• selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 
• Freude daran, Dinge auszuprobieren, zu reflektieren und weiterzuentwickeln 
• gute Kommunikationsfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit im Team 

Besonders wichtig ist uns die Verbindung von fachlicher Kompetenz und pädagogischer 
Handlungssicherheit. 

Du solltest in der Lage sein, Antisemitismus und diskriminierende Narrative klar zu erkennen, zu 
benennen und zurückzuweisen – und gleichzeitig Jugendliche auch dann pädagogisch zu erreichen, 
wenn Wut, Abwehr, Provokation, Unsicherheit oder Ambivalenz im Raum stehen. 



  

 
 

   
 

 

Was wir Dir bieten 
• Mitarbeit in einem innovativen Modellprojekt der antisemitismuspräventiven Bildungsarbeit 
• die Möglichkeit, Bildungskonzepte nicht nur umzusetzen, sondern selbst mitzuentwickeln 
• fachlichen Austausch und regelmäßige Reflexionsmöglichkeiten 
• ein engagiertes, wertschätzendes Team mit klarer Vision 
• Perspektive auf die Übernahme weiterer Verantwortungsbereiche in einer wachsenden 

Organisation 

 

Klingt nach Dir? 

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! 

Bitte sende uns: 

• Deinen Lebenslauf (ohne Foto) 
• ein kurzes Motivationsschreiben (max. 1 Seite) 
• Arbeitsproben oder Referenzen aus der Bildungsarbeit 

an: jobs@mutwerk.org 

Bei Fragen melde Dich gerne bei Fabian (fabian.eckert@mutwerk.org). 

Bewerbungsschluss: 04.10.2026 
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